FICHA DE ACTIVIDAD RECME 2.0

ID de ficha: RECME23_AES_A_191

PARTICIPANTES GRUPO DE PARTICIPANTES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Stop a la discriminacion

A PARTIR DE ... MINIMO MAXIMO
6 Afos en 4 36
adelante

DURACION DE LA ACTIVIDAD

30 minutos

ESPACIO
FISICO VIRTUAL O
ABIERTO CERRADO

MODO DE PARTICIPACION

TIPO DE ACTIVIDAD

NIVEL DE
ACTIVIDAD

Choose an item.

Choose an item.

Choose an item. Choose an item.

ETIQUETAS SUGERIDAS (Progresién, Vida de grupo, Especialidades, Competencias, IDS, ODS, VAL,

Marco Simbélico, etc.)

TEMAS TRANSVERSALES

PAZ DIVERSIDAD GENERO RESILENCIA
| | O |

VOLUNTARIADO

CUDADO
AVMBIENTAL

DERECHOS ECONOMIA
Q
O O

REQUERIMIENTOS PREVIOS

o Preparar el recorrido que deberan hacer los equipos

LA ACTIVIDAD CONTRIBUYE A DESARROLLAR

CONOCIMIENTOS

Promover el desarrollo de
actitudes de respeto y
valoracion de las diversas
formas de ser y sentir de las
personas

Haga clic aqui para escribir texto.
Haga clic aqui para escribir texto.
Haga clic aqui para escribir texto.
Haga clic aqui para escribir texto.
Haga clic aqui para escribir texto.

HABILIDADES

Empatia:capacidad de ponerse en
el lugar de la otra persona
Inteligencia emocional
Asertividad
Capacidad de escucha
Capacidad de comunicar
sentimientos y emociones

Haga clic aqui para escribir texto.

ACTITUDES

Actitud flexible
Actitud empatica
Actitud reflexiva
Actitud racional
Haga clic aqui para escribir texto.
Haga clic aqui para escribir texto.
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FICHA DE ACTIVIDAD RECME 2.0

LO QUE NECESITO PARA LA ACTIVIDAD
MATERIALES | RECURSOS

e Una piedra por participante

e Colocar todas las piedras juntas en un
lugar visible para los participantes

e Impresion de historias para entregar a
distintos equipos

MEDIDAS DE SEGURIDAD
Realizar la actividad con precaucion

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (PASO A PASO)

e El o lafacilitadora también participara.

e Formar un circulo y observar las piedras que estan al centro y describir
gué son y cOmo son.

e Tomar una piedra y observarla para conocerla con mayor profundidad:

como llegd hasta aqui, como adquirié la forma que tiene.

Ponerle nombre a su piedra para presentarla al grupo.

Presentar a “su amiga/o” al grupo, comenzando por la/el facilitador.

Colocaran las piedras en el centro de la ronda, mezclandolas

A una sefal, encontrar a “su amiga/o”.

Explicar que con las piedras nos pasa lo mismo que con las personas.

Muchas veces a primera vista hacemos comentarios prejuiciosos, como

lo hicimos con las piedras (“son piedras, son duras, etc.”). Y al

conocerlas nos damos cuenta de que son especiales y que tienen

detalles que las hacen Unicas mas alla de lo que pensamos en un primer

momento. Asi sucede con las personas, los prejuicios nos impiden

conocer lo que sienten, lo que han vivido y lo valiosas que son como

personas.

DURACION

20 minutos

Para pensar/nos y para sentir/nos

e Reflexionar que todas las personas somos diferentes y Unicas, que la
diversidad e inclusién son importantes en las relaciones sociales

CIERRE DE LA ACTIVIDAD (PASO A PASO) DURACION

10 minutos
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VARIABLES

POSIBILIDAD DE COMPLEMENTAR CON OTRAS SECCIONES

PARA EXPLORAR
Todo mejora: Ensefiando diversidad

INFORMACION ADICIONAL

PROVINCIA FECHA DE ELABORACION

CVOleccion Educativa NACIONAL 24 de mayo de 2023
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